
Аннотация к рабочей программе  музыкального руководителя составленной 

на основе Федеральной программы дошкольного образования. 

 

Пояснительная записка рабочей программы  музыкального руководителя 

разработана со следующими нормативными  документами: 

 

1. Федеральной образовательной программой дошкольного образования 

(утверждена приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 г. № 

1028, зарегистрировано в Минюсте России 28 декабря 2022 г., 

регистрационный № 71847) (далее - ФОП ДО); 

2. Федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования (утвержден приказом Минобрнауки России 

от 17 октября 2013 г. № 1155, зарегистрировано в Минюсте России 14 

ноября 2013 г., регистрационный № 30384; в редакции приказа 

Минпросвещения России от 8 ноября 2022 г. № 955, зарегистрировано 

в Минюсте России 6 февраля 2023 г., регистрационный № 72264)  

(далее – ФГОС ДО); 

3. Федеральным Законом  «Об образовании» в Российской Федерации от 

29 декабря 2012 года №273-ФЗ; дополнение ФЗ от 31 июля 2020г№304-

ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон   «Об образовании в 

Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»; 

4. Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, утвержденные Постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 1 

января 2021г. СанПин 2.3./2.4.3590-20; 

5. Уставом МБОУ «Ныргындинская СОШ»; 

6. Образовательной программой дошкольного образования  МБОУ 

«Ныргындинская СОШ» (дошкольные группы)  в соответствии с ФОП 

ДО и ФГОС ДО; 

 

      Рабочая программа  музыкального руководителя содержит цели и задачи, 

планируемые результаты, и целевые ориентиры художественно – 

эстетического развития детей, перспективное планирование по 

художественно – эстетическому  развитию в области музыка  с детьми 

разновозрастной группы(3-7 лет), учебный  план, особенности формы работы 

с детьми по разделам музыкального развития, перспективное планирование 

культурно - досуговой деятельности и  мероприятий с детьми. Так же 

имеются разделы по взаимодействии музыкального руководителя с семьями 



(законными представителями) воспитанников, и  с педагогическим 

коллективом ОУ. Содержит расписание занятий составленный в 

соответствии СанПин. Федеральный календарный план воспитательной 

работы соответствует ФОП ДО.  Данное содержание рабочей программы 

позволяет обеспечивать  построение целостного педагогического процесса с 

детьми разновозрастной группы по  художественно – эстетическому 

развитию в области музыка. 

Рабочая программа музыкального руководителя состоит из обязательной 

части и части, формируемой участниками образовательных отношений.  

 

 

 

 


